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Archivio Storico, Universita di Bologna

Foto di questa pagina: Andrea Samaritani




ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

020 041 06=

ATENEO STUDENTI DIDATTICA

04 2 1R®

MULTICAMPUS i INTERNAZIONALE i PERSONALE

Archiginnasio, sede dell’antico Studio Bolognese. Teatro Anatomico
Foto: Pier Paolo Zannoni, Archivio Storico, Universita di Bologna
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Cortile d’Ercole, Palazzo Poggi
Foto: Salvatore Mirabella




ATENEO

L’ Alma Mater Studiornm - Universita di Bologna, in conformita con i principi della Costituzione della Repubblica Italiana e con
la Magna Charta delle Universita, ¢ un istituzione pubblica, antonoma, laica e pluralistica.

Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 1

Compiti primari dell’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna sono la ricerca e la didattica, attivita
inscindibili volte a perseguire un sapere critico aperto al dialogo e all'interagione tra le culture, nel rispetto delle liberta
della scienza e dellinsegnamento. Per la sua secolare identita di Studio generale, I'Ateneo riconosce pari dignita e
opportunita a tutte le discipline che ne garantiscono la ricchexza scientifica e formativa. L' Ateneo tutela e innova
il proprio patrimonio culturale rispondendo alle diverse esigenze espresse dalla societa.

Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 3

1888 1988 1993 1999

: CON LA MAGNA CHARTA PRIMA RIFORMA

LE CELEBRAZIONI
DELLOTTAVO
CENTENARIO
RILANCIANO IL
RUOLO DELLATENEO
BOLOGNESE A LIVELLO
EUROPEO PER MERITO
DI GIOSUE CARDUCCI
CHE NEL 1906 VIENE
INSIGNITO DEL NOBEL
PER LA LETTERATURA

. UNIVERSITATUM
: VIENE CONFERMATO
 LIMPRESCINDIBILE
: RUOLO

: DELLUNIVERSITA

* NELLA SOCIETA

i CONTEMPORANEA

: STATUTARIA
: DELLATENEO,

ORGANI DI ATENEO

Rettore affiancato da 8 Prorettori per le seguenti competenze: Vicario, sedi
di Cesena Forli Ravenna Rimini, Bilancio, Didattica, Personale, Relazioni
Internazionali, Ricerca, Studenti

Senato Accademico composto da 35 membri: Rettore, 10 Direttori di
Dipartimento, 15 Professori e Ricercatori, 3 rappresentanti del personale
tecnico-amministrativo, 6 rappresentanti degli studenti

Consiglio di Amministrazione composto da 11 membri: Rettore, 5 membri
interni, 3 membri esterni, 2 rappresentanti degli studenti

Collegio dei Revisori dei Conti composto da 3 membri effettivi e 2 membri supplenti
Nucleo di valutazione composto da 5 membri di cui 4 esterni

Direttore Generale

ORGANIT AUSILIARI

Consiglio degli studenti composto da 33 membri

Consulta del personale tecnico-amministrativo composta da 24 membri
Consulta dei sostenitori composta da 9 membri in rappresentanza dei soggetti
e delle istituzioni operanti nei diversi ambiti e territori in cui lAteneo opera
Garante degli studenti

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita

SCUOLE

Agraria e Medicina veterinaria

Economia, Management e Statistica
Farmacia, Biotecnologie e Scienze motorie
Giurisprudenza

Ingegneria e Architettura

Lettere e Beni culturali

Lingue e Letterature, Traduzione e Interpretazione
Medicina e Chirurgia

Psicologia e Scienze della Formazione
Scienze

Scienze politiche

ISPIRATA AL PRINCIPIO
: DELLAUTONOMIA
¢ UNIVERSITARIA

2012

: CON LENTRATAIN

: VIGORE DEL NUOVO

: STATUTO (11 GENNAIO)
: S| CONCLUDE

: IL PROCESSO DI

: AUTORIFORMA

: DELLATENEO INIZIATO
: NEL 2010 E SI AVVIA

i LATTUAZIONE DEL

: NUOVO ASSETTO

: ORGANIZZATIVO

: VIENE SOTTOSCRITTA
: LA DICHIARAZIONE

: DI BOLOGNA, CHE

: CREA UNA COMUNE

: AREA EUROPEA

: DIISTRUZIONE

: SUPERIORE (BOLOGNA
: PROCESS)

DIPARTIMENTI

Architettura

Beni culturali

Chimica «Giacomo Ciamician»

Chimica industriale «Toso Montanari»

Arti

Farmacia e Biotecnologie

Filologia classica e Italianistica

Filosofia e Comunicazione

Fisica e Astronomia

Informatica - Scienza e Ingegneria

Ingegneria civile, chimica, ambientale e dei Materiali
Ingegneria dell Energia elettrica e dellInformazione «Guglielmo Marconi»
Ingegneria industriale

Interpretazione e Traduzione

Lingue, Letterature e Culture moderne
Matematica

Medicina specialistica, diagnostica e sperimentale
Psicologia

Scienze agrarie

Scienze aziendali

Scienze biologiche, geologiche e ambientali
Scienze biomediche e neuromotorie

Scienze dell'Educazione «Giovanni Maria Bertin»
Scienze e Tecnologie agro-alimentari

Scienze economiche

Scienze giuridiche

Scienze mediche e chirurgiche

Scienze mediche veterinarie

Scienze per la Qualita della Vita

Scienze politiche e sociali

Scienze statistiche «Paolo Fortunati»

Sociologia e Diritto dellEconomia

Storia Culture Civilta




TOTALE STUDENTI
ISCRITTI
A.A.2012/2013

2 STUDENTI

.
© ISCRITTI Al CORSI DI

8 6 0 1 4 LAUREA PER GENERE
u : A.A.2012/2013
ISCRITTI Al CORSI DI LAUREA E POST LAUREAM

20.800

ISCRITTI NELLE SEDI DI CESENA, FORLI, RAVENNA, RIMINI

6.112

STUDENTI INTERNAZIONALI

43,7%

UOMINI

= |j W'wb;"rmlr'
!","-”r
i

" "l'ﬂ'l'




STUDENTI

L Ateneo, in attuazione degli articoli 3 ¢ 34 della Costituzione della Repubblica Italiana, si adopera
affinché il pieno esercizio del diritto allo studio non sia impedito da ostacoli di ordine economico e sociale
e affinché 'inmpegno e il merito siano costantemente riconoscinti e premiati.

Statuto di Ateneo, Principi di indirizzo, Art. 2 comma 1

STUDENTI ISCRITTI : DISTRIBUZIONE
81.134

Al CORSI DI LAUREA ISCRITTI PER
A.A.2012/2013 : CORSO DI LAUREA
ISCRITTI Al CORSI DI LAUREA TRIENNALE, MAGISTRALE,

MAGISTRALE A CICLO UNICO, CORSI DI LAUREA VECCHIO

18,3%
ORDINAMENTO

LAUREA
75.702 maviani (41,7% ba Fuori REGIONE) MAGISTRALE
5.432 INTERNAZIONALI

4,3%

LAUREA VECCHIO
ORDINAMENTO

58,5%

LAUREA
TRIENNALE

18,9%

LAUREA MAGISTRALE
A CICLO UNICO

I 4.880 1.664 DOTTORANDI (246 DOTTORANDI INTERNAZIONALI)
STUDENTI ISCRITTI -

Al CORSI POST 4.200 ITALIANI 1.287 ISCRITTI A SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE
LAUREAM 680 INTERNAZIONALI

1.374 |ScRITTI Al MASTER

555 ISCRITTI A CORSI DI ALTA FORMAZIONE/FORMAZIONE PERMANENTE

DIRITTO ALLO STUDIO

10.984 1.697 4.159 305 2.594 104 183

BORSE DISTUDIO : POSTILETTO : STUDENTI ASSEGNI DI : COLLABORAZIONI BORSE DI STUDIO PREMI DI STUDIO
ER-GO (AZIENDA ER-GO BENEFICIARI TUTORATO : ATEMPO PER STUDENTI PER STUDENTI
REGIONALE PER DI RIDUZIONI PARZIALE DEGLI IN CONDIZIONI MERITEVOLI
IL DIRITTO AGLI CONTRIBUTIVE STUDENTI PRESSO : DISAGIATE
STUDI SUPERIORI) I VARI SERVIZI

UNIVERSITARI

L'Universita di Bologna per U'A.A. 2013/2014 ha mantenuto inalterato il livello degli interventi
di sostegno al diritto allo studio con un impegno finanziario di 22 milioni di euro come per
lA.A. 2012/2013.

| benefici a favore degli studenti comprendono esoneri e borse di studio per studenti meritevoli e in

condizioni economiche disagiate:

» esoneri totali e parziali dalle contribuzioni studentesche (ne godono piti di 14.000 studenti l'anno);

e 2.594 borse per collaborazioni a tempo parziale da 1.125 euro;

* 104 borse di studio da 2.000 euro per studenti in condizioni di particolare disagio.

Sono inoltre messi a disposizione degli studenti benefici erogati per solo merito quali:

» esonero totale dalle contribuzioni studentesche per gli immatricolati con voto di maturita pari a
100 e lode;

e esonero totale dalle contribuzioni studentesche per coloro che si iscrivono al primo anno della
laurea magistrale avendo conseguito il titolo di primo livello nella prima sessione dell’anno
precedente e con 110/110;

» premi di studio per studenti particolarmente meritevoli (183 premi da 2.500 euro);

e esenzioni per studenti internazionali: UAlma Mater stanzia oltre 200.000 euro per 134 contributi
destinati all'esenzione del pagamento delle tasse di iscrizione.

SERVIZI PER GLI STUDENTI

2 milioni di euro per: orientamento in entrata,
in itinere e in uscita, job placement, assistenza
psicologica, sale studio aperte anche in orari
serali e nei giorni festivi, attivita culturali, sportive
e ricreative tra cui le iniziative promosse dalle
organizzazioni studentesche con il sostegno
finanziario dell' Universita.

COMITATO PER LO SPORT
UNIVERSITARIO

LAteneo promuove le attivita sportive degli
studenti e del personale tramite il Comitato per
lo Sport Universitario che si avvale del Centro
Universitario Sportivo Bologna (CUS) e di altre
associazioni convenzionate.




< DIDATTICA

CORSI DI LAUREA
TRIENNALE,
LAUREA
MAGISTRALE

E LAUREA
MAGISTRALE A
CICLO UNICO
A.A. 2013/2014

Foto: Andrea Samaritani

209

CORSI DI LAUREA

92

CORSI DI LAUREA TRIENNALE

105

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE

12

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO
UNICO

43

CORSI DI LAUREA INTERNAZIONALI
DI CUI:

21

IN LINGUA INGLESE




DIDATTICA

L’Ateneo |...] assicura agli studenti una didattica di qualita, in tutti i gradi della loro formazione.

Statuto di Ateneo, Principi di indirizzo, Art. 2 comma 2a

POST LAUREAM
A.A.2012/2013 5 1 : 4 7

CORSI DI SCUOLE DI

DOTTORATO DI : SPECIALIZZAZIONE
RICERCA :

Lofferta didattica dell'Universita di Bologna & ampia,
diversificata e attenta alle esigenze della societa: un
patrimonio formativo distribuito tra i 33 dipartimenti e
le 11 scuole. Il carattere internazionale della didattica
e confermato anche dal progetto Alma English, unico
in ltalia, finalizzato a garantire gratuitamente la
conoscenza certificata della lingua inglese.

COMPOSIZIONE DELLOFFERTA FORMATIVA
PER CORSO DI LAUREA AA. 2013/2014

0
9,7% 90,3%
LAUREA MAGISTRALE LAUREA
A CICLO UNICO MAGISTRALE

44,0%

LAUREA TRIENNALE

COMPOSIZIONE DELLOFFERTA FORMATIVA
PER CORSO DI LAUREA (2010-2013)

101
112
121 s

LAUREA LAUREA LAUREA MAGISTRALE
TRIENNALE MAGISTRALE ACICLO UNICO

b4 29

MASTER RAPPORTO
: DI CUI: STUDENTI/DOCENTI

18

INTERNAZIONALI

(MEDIA ITALIANA 31)

CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO

Il CLA si occupa della formazione e della valutazione delle
competenze linguistiche degli studenti, oltre che del personale
dell’Universita di Bologna.

SISTEMA BIBLIOTECARIO DI ATENEO

Il Sistema Bibliotecario di Ateneo & linsieme coordinato
delle biblioteche e delle altre strutture che forniscono servizi
bibliografici e documentali. Il Sistema risponde alle esigenze
informative della ricerca, della didattica e delle altre attivita
istituzionali dell'Ateneo.

Comprende 38 biblioteche articolate su 75 punti di servizio che
offrono oltre 5.000 postazioni per lo studio e la ricerca. Accanto
ai tradizionali servizi bibliotecari fornisce l'accesso a oltre 500
banche dati, 24.000 periodici on-line, 152.000 libri elettronici.

COLLEGIO SUPERIORE

E la struttura dedicata a valorizzare il merito degli studenti fin
dalla fase di ammissione, offrendo percorsi formativi di alta
qualificazione e forte valenza interdisciplinare tenuti generalmente
da docenti di ruolo dell'Ateneo e da visiting professors dell’lstituto
di Studi Avanzati.

ATTIVITA E SERVIZI CULTURALI

Ogni anno sono oltre 450 le iniziative a carattere extracurricolare
- molte svolte in collaborazione con istituzioni pubbliche e realta
del territorio - rivolte a studenti e cittadini. Tra queste, incontri con
le personalita piu significative della cultura mondiale, iniziative di
divulgazione scientifica e promozione di progetti sociali.

SISTEMA MUSEALE DI ATENEO

Insieme coordinato delle 13 strutture (incluso il Museo di Palazzo
Poggi) che tutelano e valorizzano i beni di interesse storico e
artistico dell’Ateneo.




FQ RICERCA

11.000 200 10 - Oltre 330

PRODOTTI DI . BREVETTIATTUALMENTE ~ :  NUOVE VARIETA . PROGETTI DI RICERCA
RICERCA (MEDIA :  INPORTFOLIO ©  VEGETALI DEPOSITATE © FINANZIATI NELLAMBITO
ANNUALE) : :  TRAIL2012EIL 2013 . DEL VIl PROGRAMMA
: : . QUADROE IN ALTRI
PROGRAMMI UE (DAL 2007
A SETTEMBRE 2013)

Per 'Alma Mater la ricerca € una fondamentale leva competitiva e occupazionale. LAteneo si distingue per la
sua ricchezza di competenze e la multidisciplinarieta della ricerca. Investimenti nell’alta formazione, sostegno
alla ricerca di base in ambito umanistico e scientifico, una sinergica rete di relazioni con il mondo della ricerca
internazionale e delle istituzioni, un attivo impegno per lo scambio di conoscenze con il mondo delle imprese sono i
pilastri su cui poggia la strategia dell'Universita di Bologna.

Foto: Andrea Samaritani




RICERCA

Dovere dell’Alma Mater Studiornm - Universita di Bologna, luogo naturale del sapere e dei saperi, ¢
interpretare e orientare le trasformagioni del proprio tempo, garantendo ['elaborazione, [innovagione, il

trasferimento e la valorizzazione delle conoscenze a vantaggio dei singoli e della societa.

Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 4

7 6

CENTRI INTERDIPARTIMENTALI DEDICATI ALLA RICERCA CLUSTER TECNOLOGICI NAZIONALI (SU 8] DEL MINISTERO

INDUSTRIALE (CIRI) CON | QUALI LUNIVERSITA DI BOLOGNA PER LISTRUZIONE, L'UNIVERSITA E LA RICERCA, NEI QUALI
CONTRIBUISCE ALLA RETE DELLALTA TECNOLOGIA : LUNIVERSITA DI BOLOGNA E COINVOLTA COME SOGGETTO

DELLEMILIA-ROMAGNA ' PROPONENTE O PARTNER

FINANZIAMENTI

12 MILIONI 2 MILIONI 91 MILIONI :44 MILIONI

DI EURO Al DIPARTIMENTI : DI EURO PER LA RICERCA : DI EURO DAL VIl PROGRAMMA : DI EURO DAI FONDI POR-FESR

NELLAMBITO DEL BUDGET DI BASE ATTRAVERSO IL QUADRO E ALTRI PROGRAMMI : E CIPE PER IL PROGETTO

INTEGRATO PER LA RICERCA : PROGRAMMA FARB CON DUE  : FINANZIATI DA UE (DAL 2007 A : TECNOPOLI PER IL TRIENNIO
: NUOVE LINEE D’'INTERVENTO : SETTEMBRE 2013) : 2011-2013

Oggi lAlma Mater Studiorum € il primo ateneo italiano (con 260 progetti finanziati nel periodo 2007-2012 per 85 milioni
di euro) per capacita di attrazione di finanziamenti europei per la ricerca.

e |

RICERCATORI IN FORMAZIONE

1 6 64 1 2 68 . Per U'Alma Mater investire in ricerca significa investire sui giovani: 6 milioni di euro
DOTTORANDI ASSEGNISTI del budget integrato per finanziare assegni di ricerca. 11 milioni di euro sono destinati
(CICLI XXVI-XXVIII) : (2012) : annualmente a borse di dottorato; a questi si aggiungono i finanziamenti diretti delle

strutture per altri 4 milioni di euro.

INNOVAZIONE E TRASFERIMENTO DI CONOSCENZA

Nel 2012 e proseguito l'impegno dellAteneo nel processo di sviluppo dellIstituto Europeo diInnovazione e Tecnologia
(IET): UUniversita di Bologna partecipa alla KIC ICT Labs, che raccoglie i maggiori esponenti del mondo industriale

e della ricerca nel settore ICT. E inoltre entrata nel network dei partner accademici della Climate KIC, creata per

migliorare l'innovazione sul tema del cambiamento climatico in un network di importanti attori industriali. LAteneo
coordina inoltre il partenariato italiano per promuovere e sostenere la costituzione della KIC Food4Future, con
lo scopo di favorire un’alimentazione salutare e sostenibile per il futuro. A marzo 2013 é stato rifondato il nuovo
incubatore dell’Ateneo, Almacube, in collaborazione con Unindustria Bologna per supportare la creazione di spin
off basati su brevetti di Ateneo.

VALUTAZIONE DELLA RICERCA

Dal 1997, primo esempio in Italia, U'Universita di Bologna valuta annualmente i risultati della ricerca. LANVUR colloca
UAlma Mater al secondo posto tra i mega atenei nella valutazione della ricerca (2004-2010). In particolare alcune aree
occupano posizioni di rilievo come ad esempio Chimica, Medicina, Agraria e Veterinaria, Architettura, Ingegneria, Scienze
Economiche e Statistiche. La produttivita scientifica & stata valutata dallANVUR il 24% in piu rispetto alle aspettative.




MULTICAMPUS

CESENA, FORLI, RAVENNA, RIMINI

2 0 8 0 0 STUDENTI ISCRITTI NEI CAMPUS
TOTALE STUDENTI ISCRITTI 4.741
NEI CAMPUS A.A. 2012/2013 6.159 CESENA

RIMINI

24, 20/0 SUL TOTALE

3.573 6.327

RAVENNA oL



MULTICAMPUS

L’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna é un Ateneo Multicampus che si articola nelle sedi di
Bologna, Cesena, Forli, Ravenna, Rimini.

Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 2

: PROFESSORI E RICERCATORI IN SERVIZIO
6 9 0 . NEI CAMPUS NEL 2013 : 4 3 6

PROFESSORI E RICERCATORI 1 9 99 UNITA DI PERSONALE
: 3 CESENA TECNICO-AMMINISTRATIVO
RIMINI . IN SERVIZIO NEI CAMPUS

IN SERVIZIO NEI CAMPUS

155

RAVENNA

Dal 1989 'Alma Mater Studiorum - primo caso nel sistema universitario italiano - & strutturata in Multicampus: alla sede di
Bologna si affiancano le sedi di Cesena, Forli, Ravenna e Rimini. Ogni Campus € integrato nel tessuto cittadino che lo ospita
e ha proprie strutture e servizi dedicati alle attivita formative, culturali, associative e sportive. In ciascuna sede si collocano
Scuole, Dipartimenti e Unita Organizzative di Sede. Ogni Campus coordina i servizi e le iniziative a supporto della didattica
e della ricerca, si rapporta attivamente e organicamente con gli stakeholder pubblici e privati e rappresenta pertanto un
essenziale motore di crescita socio-economica del territorio in cui opera.

CAMPUS DI CESENA CAMPUS DI FORLI CAMPUS DI RAVENNA

SCUOLE SCUOLE SCUOLE
Ingegneria e Architettura Lingue e Letterature, Traduzione e Interpretazione @ Lettere e Beni culturali
Psicologia e Scienze della Formazione @ Scienze politiche DIPARTIMENTI

DIPARTIMENTI Economia, Management e Statistica Beni culturali

Architettura DIPARTIMENTI 3 Unita Organizzative di Sede
6 Unita Organizzative di Sede Interpretazione e Traduzione
5 Unita Organizzative di Sede

CAMPUS DI RIMINI

SCUOLE I,
Farmacia, Biotecnologie e Scienze motorie o\ -
Economia, Management e Statistica DR O
DIPARTIMENTI < BOLOGNA l

Scienze per la Qualita della Vita RAVENV
4 Unita Organizzative di Sede FORLI O

CESENA
—o -

N —
RIMINI y

11



INTERNAZIONALE

170 34 5,0

RETI ERASMUS MUNDUS MILIONI DI EURO DI FONDI PER LA
AZIONE 2 ATTIVE ¢ MOBILITA DI SCAMBIO EUROPEA
:  ED EXTRAEUROPEA

ACCORDI CON AZIENDE DI PAESI ESTERI
PER TIROCINI FORMATIVI

__;‘ LE PARTNERSHIP DELLUNIVERSITA DI BOLOGNA NEL MONDO




INTERNAZIONALIZZAZIONE

L "Ateneo, consapevole della dimensione internazionale che gli appartiene per storia e vocazione, si impegna
a consolidare e incrementare ['internagionalizzazione dei programmi scientifici e formativi e della propria
organizzazione. A tal fine promuove la mobilita e la collaborazione tra Atenei di diversi Paesi nella volonta
di confrontarsi con le pin qualificate istitugioni scientifiche e culturali internazionali.

Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 8

650 1,2 2.280 2.033

DOCENTICON MILIONI DI EURO PER STUDENTI PROVENIENTI STUDENTI DELLALMA
RESPONSABILITA NELLE STUDENTI INTERNAZIONALI DALLESTERO PER PERIODI MATER ALLESTERO
RELAZIONI INTERNAZIONALI MERITEVOLI DI SCAMBIO

L,
s

L'Universita di Bologna da sempre promuove il confronto tra discipline e culture, investendo competenze e risorse
nella dimensione internazionale e multiculturale della formazione, della ricerca e dei servizi. La qualita della sua
ricerca, la preparazione dei suoi laureati e la reputazione dei suoi docenti nel contesto internazionale sono tra i

risultati piu riconosciuti.

LAUREATI CON ESPERIENZE DI STUDIO
ALL'ESTERO (2011-2012)

2011 17,3% 14,2% 21,2% 22,6%

CINA E BRASILE

LUniversita di Bologna & sede di un Istituto Confucio, tra
i piu attivi in Italia, riconosciuto come il migliore del 2012.
Le relazioni coniil territorio degli oltre 800 studenti cinesi a
Bologna sono sostenute dall/Associazione Collegio di Cina.

TOTALE LAUREE LAUREE LAUREE ) . -
LAUREATI  TRIENNALI  MAGISTRALI  CICLOUNICO A fine 2011 UAteneo e stato scelto dal Governo Brasiliano
come referente nazionale del Progetto Scienza senza
Frontiere (CsF), che coinvolge 15 Universita, il Consiglio

2012 18,1% 15,4% ARE 21,7% . (CSF) . 8 . . g
Nazionale delle Ricerche, Telecom Italia, il Centro di Ricerca
,_Z%TRAEI}ET, T:ﬁ,RNE:u Mké.‘_i,?ﬁiu c.é.‘_‘;’ 55‘,500 BIOGEM e l'lstituto Nazionale di Fisica Nucleare. LUniversita

2 CORSI DI LAUREA RILASCIANO TITOLI DOPPI,
MULTIPLI, CONGIUNTI

LAteneo é tra i primi in Europa per programmi Erasmus

Mundus (con 9 Joint Master e 5 Joint Doctorates), promuove

e coordina reti europee sulla gestione di Joint Programme.

PROGETTI INTERNAZIONALI

+10

TASSO CRESCENTE DI SUCCESSO DElI PROGETTI PRESENTATI
0 PARTECIPATI: DAL 50% NEL 2012 AL 57% NEL 2013, CON UNA
PREDOMINANZA DI PROGETTI APPROVATI DA COORDINATORI
(68% DEI PROGETTI PRESENTATI).

PROGETTI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLA
DIDATTICA E CAPACITY BUILDING ATTIVI. 27 | NUOVI
PROGETTI INTERNAZIONALI APPROVATI NEL 2013.

di Bologna ospita la segreteria tecnica del progetto CsF-
Italia, che nel 2013 ha coordinato larrivo in Italia di 1.436
borsisti, con Uobiettivo di accoglierne 6.000 in 4 anni.

ISTITUTO DI STUDI AVANZATI

Llstituto fornisce gli strumenti e i mezzi per portare a
Bologna visiting professor e giovani studiosi internazionali,
per la diffusione di nuove idee e lo scambio di conoscenze.
Llstituto sostiene la partecipazione di studenti di altri paesi
a corsi di dottorato dell'Universita di Bologna.

SEDE DI BUENOS AIRES
LAlma Mater Studiorum & lUunico ateneo italiano con una
sede all'estero. La sede di Buenos Aires coordina rilevanti
progetti di ricerca, di alta formazione e di collaborazione
accademica con lAmerica Latina.
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PERSONALE

W PERSONALL

Finalita e compiti [dell’Ateneo] erseguiti con il concorso responsabile, nell ambito delle proprie competenze, di tutti i membri della comunita
universitaria: st pr 1, 1ICerc personale tecnico-amministrativo. V alore preminente di riferimento per futta la comunita e il rispetto

14

ersona, che ['Ateneo si impegna a promuovere e a tutelare in ogni circostanza.
Statuto di Ateneo, Principi costitntivi, Art. 1 comma 5

1 riconoscimento del merito e dell'eccellenza é eriterio prioritario che orienta le scelte ¢ le strategie culturali, finanzuarie e organmizzative dell’Adeneo; in fal

modo I’ Ateneo prommove e premia Limpegno e la qualitd dei risultati conseguiti da students, professors, ricercatori e personale tecnico-amministrativo.
Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 7

| : | : |
9.942 - 2.847 - 3.095
PERSONALE DOCENTE E DOCENTI TECNICI-AMMINISTRATIVI
TECNICO-AMMINISTRATIVO : 734 : 3.000
: DOCENTI 1° FASCIA PERSONALE DI CATEGORIA B, C, D, EP

829 81

DOCENTI 2° FASCIA : LETTORI E COLLABORATORI LINGUISTICI

1.284 14

RICERCATORI : DIRIGENTI

Nella politica del personale, in attuazione dei principi statutari, UAteneo si impegna a valorizzare le competenze e le esperienze
professionali delle persone che operano nelle proprie strutture, adoperandosi per il riconoscimento dellimpegno e del
merito. LAteneo favorisce la crescita equilibrata del corpo docente nelle sue diverse componenti, assicurando al contempo un
rapporto bilanciato con il personale tecnico-amministrativo. Nei recenti processi di reclutamento si segnala una piu equilibrata
distribuzione tra i generi, in linea con la promozione delle pari opportunita in ogni ambito della vita accademica. Le nuove
assunzioni nel ruolo di ricercatore, inoltre, stanno favorendo una significativa riduzione dell'eta media dei docenti.

FORMAZIONE DEL PERSONALE

La formazione professionale & per UAteneo uno strumento fondamentale per la crescita e linnalzamento del livello
qualitativo dei servizi prestati. LUniversita ha investito nella programmazione formativa interna favorendo il coinvolgimento
del personale. La partecipazione del personale é stata nel 2012 di 5.659 unita (+ 1,8 % sul 2011).

Comparando i volumi di attivita con i valori medi della Pubblica Amministrazione, si conferma l'atteggiamento virtuoso
dellAlma Mater nella formazione del personale.

PERSONALE PER GENERE STAFF TRAINING ALL'ESTERO

PERSONALE DOCENTE

DONNE UOMINI Dal 2006 almeno 100 dipendenti tecnico-amministrativi hanno

usufruito di borse di mobilita in Europa, opportunita di formazione
che dal 2012 si e estesa anche a contesti extraeuropei. Il progetto

Staff Training supporta, attraverso il coinvolgimento del personale e
TOTALE 1.090 (38,3%) 1.757 (61,7%) lo sviluppo delle competenze, la strategia di internazionalizzazione

dellAteneo.

P VOLUMI DELLATTIVITA FORMATIVA
ATENEO-PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (2011)

DOCENTI Alma Mater P.A.

2° FASCIA ) ) Edizioni per 100 dipendenti 17,27 14,52*
’ ’

Media procapite ore erogate 2,80 2,72*
RICERCATORI *P.A. = valore medio del dato per Enti pubblici, Regioni, Comuni e Province
E ASSISTENTI 626 (48,8%) 658 (51,2%)

PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO DISABILITA
DONNE UOMINI L'’Ateneo riserva particolare attenzione alle persone con disabilita e
le assunzioni superano la soglia prevista dalla normativa del 7% sul
totale delle assunzioni. Nel 2013 é stato avviato un gruppo di tutor per

) la gestione delle situazioni di disabilita e ulteriori progetti di supporto
TOTALE 2.037 (65,8%) 1.058 (34,2%) individuale sono stati attivati nel caso di gravi patologie invalidanti.



RISORSE FINANZIARIE

«i1 RISORSE FINANZIARIE

L antonomia dell’ Ateneo, principio ed espressione della comunita universitaria, é normativa, organizzativa,
[finanziaria e gestionale, secondo quanto disposto dalla legge e dal presente Statuto. 1. antonomia dell’Ateneo
¢ garanzia della liberta di apprendimento, di insegnamento e di ricerca.

Statuto di Ateneo, Principi costitutivi, Art. 1 comma 6

I 217

© MILIONI DI EURO: FONDO DI FINANZIAMENTO ORDINARIO (FFO) E ALTRI TRASFERIMENTI
6 3 1 5 :  DALLO STATO
4 :

123

MILIONI DI EURO: MILIONI DI EURO: CONTRIBUTI STUDENTESCHI DI TUTTI I LIVELLI
IL BILANCIO DI PREVISIONE 2013 :
. 65,5

SLEC IO 10 ] B 61 MILIONI DI EURO: ATTIVITA CONVENZIONATE, PRESTAZIONI DI SERVIZI, ALTRE ENTRATE

26

MILIONI DI EURO: AVANZO DI BILANCIO 2012

|

Progetto Cantiere
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RISORSE FINANZIARIE

Lefficace amministrazione delle risorse finanziarie, l'ottimizzazione dei modelli organizzativi e gestionali,
la visione strategica degli Organi Accademici hanno garantito - in un quadro generale di contrazione delle
risorse - qualita e continuita delle funzioni istituzionali dell'Ateneo: ricerca, didattica, servizi agli studenti

e internazionalizzazione.

FONDO DI FINANZIAMENTO QUOTA PREMIALE DEL FONDO
ORDINARIO (MLN EURO): DI FINANZIAMENTO ORDINARIO
ANDAMENTO 2009-2012 (MLN EURO):

E % SUL TOTALE ANDAMENTO 2009-2012 E % SUL TOTALE

QUOTA QUOTA
PREMIALE PREMIALE FFO
BOLOGNA ITALIA
403,4 7.432,2 5,4% 2009 33,3 523,5 6,6%
392,3 7.157,4 5,5% 2010 45,9 720,0 6,6%

383,7 6.911,0 5,5% 2011 55,3 832,0 6,6%

FFO FFO PESO ANNO
BOLOGNA ITALIA BOLOGNA

PESO
BOLOGNA

SPESE PER IL PERSONALE: INDEBITAMENTO:

66,4% DELLA SOMMA TRA FONDO DI FINANZIAMENTO ORDINARIO, LUNIVERSITA DI BOLOGNA
FONDI PER LA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE, TASSE E CONTRIBUTI NON HA DEBITI
UNIVERSITARI. IL LIMITE MASSIMO STABILITO PER LEGGE E DELL'80%

%—l

La positivita dei due indicatori ha collocato UAteneo di Bologna al primo posto
nell'assegnazione di risorse per il reclutamento del personale e le progressioni di carriera.

BILANCIO DI PREVISIONE EDILIZIA

2013: MACRO-AGGREGAZIONI L'Ateneo, che si estende per 934.000 mq di superficie, persegue il
DI SPESA proprio piano di sviluppo e di consolidamento degli insediamenti
nelle varie sedi del Multicampus.

MACRO-AGGREGAZIONI Gli interventi piu significativi in cifre:
DI SPESA

INTERVENTO TOTALE SUPERFICIE
DIDATTICA (MLN EURO) (MQ)

RICERCA Cantiere Navile Bologna - in fase di attuazione 94,5 45.000

Ingegneria “Lazzaretto” Bologna - Il fase | lotto stralcio A: Studentati ed
SERVIZI AGLI STUDENTI Edificio Servizi - ottenuto finanziamento Lg.338/2000 per lo studentato 1 10,5 8.900

RELAZIONI INTERNAZIONALI Cantiere “ex Zuccherificio” Cesena - in fase di attuazione 27,5 15.000

Riqualificazione “ex Croce Rossa” Bologna - finanziamento
Al 3 MIUR Lg.338/2000 - in fase di attuazione 2,5 2.000

ALTRE STRUTTURE Campus Forli - in fase di attuazione 23.500

ORGANIZZAZIONE Cittadella “L.B. Alberti” Rimini - preparazione bando 3.000

TOTALE Realizzazione nuovo blocco aule Ravenna - gara in fase di avvio 900
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Proclamazione Dottori di Ricerca, Aula Magna Santa Lucia, Bologna. 21 giugno 2013
Foto: Andrea Samaritani
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